CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
4470-202 MAIA

Gabinete do Presidente

Senhor Presidente da Assembleia da Republica
Dr. Eduardo Ferro Rodrigues

ASSUNTO: REQUERIMENTO NUMERO 2263 / XIIl / 1 AL, APRESENTADO POR VARIOS DEPUTADOS DO BLOCO
DE ESQUERDA, RELATIVO A TARIFA SOCIAL DE ABASTECIMENTO DE AGUA

Exceléncia,

No cumprimento do disposto do numero 1 do Artigo 35° da Lei 75/2013 de 12 de setembro e em resposta ao oficio de
Vossa Exceléncia, datado de 21 de julho p.p., respeitante ao Requerimento nimero 2263 / XIII / 1 AL, apresentado por
varios Deputados da Assembleia da Republica eleitos pelo Bloco de Esquerda, informo que no Municipio da Maia a
histéria dos Servigos Municipalizados de Eletricidade, Agua e Saneamento da Maia (SMAES) iniciou-se ha mais de 50

anos.

Procedia-se entdo, a distribuicdo de energia elétrica, agua para consumo humano e recolha das aguas residuais
produzidas na Zona Sul do Municipio. Em 1 de abril de 1987 a parte elétrica foi concessionada a EDP, ficando os

SMAES, a partir daquela data, apenas com a distribui¢o de agua e a recolha de aguas residuais.

Rapidamente, nos cerca de 13 anos seguintes, atraves de um dinamismo digno de realce, os SMAES concluiram todas
as infraestruturas de abastecimento domiciliario de agua - incluindo condutas adutoras, redes de distribuicdo e

reservatorios - cobrindo, atualmente, muito perto da totalidade da area do municipio.

Do mesmo modo e simultaneamente, foram concluidas, naquele periodo, as infraestruturas relativas ao saneamento -
incluindo emissarios, redes coletoras, estagbes depuradoras e uma estagdo de compostagem das lamas retiradas as

aguas residuais -, infraestruturas estas que, atualmente, cobrem, também, a quase totalidade da area do Concelho.
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CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
A4470-202 MAIA,

Gabinete do Presidente

Em boa verdade, no final do ano 2002, o Concelho da Maia, em termos de infraestruturas de agua para consumo
humano e recolha e tratamento de aguas residuais, encontra-se coberto em cerca de 99,5% da respetiva area, tendo

construido a totalidade dos equipamentos de apoio aquelas infraestruturas.

Os investimentos efetuados ao longo dos mais de 50 anos que mediaram entre a criagdo dos SMAES e o momento

presente, a custos da época em que foram realizados, atingiram os 250 milhdes de euros, tendo sido suportados, em

cerca de 70%, por capitais proprios da Autarquia.

Merece particular realce o facto de o Municipio da Maia ser o (nico em Portugal, e dos poucos a nivel mundial, que
procede ao tratamento - compostagem - das lamas provenientes do tratamento das aguas residuais, produzindo um
fertilizante organico de excecionais qualidades - comercializado sob a designagdo de AGRONAT -, com uma procura
elevada em todo o territorio continental, a Norte do Rio Tejo e, ainda, na Regido Auténoma da Galiza.

Assim e depois deste breve enquadramento, relativamente as questdes colocadas cumpre-me informar o seguinte:

1 - O servigo de abastecimento de agua em baixa no Concelho da Maia é feito através dos Servigos Municipalizados de

Eletricidade, Agua e Saneamento da Maia, estrutura pertencente ao Municipio da Maia mas com autonomia econémico-

juridica.

2 - O Municipio da Maia tem assumido desde sempre um papel fundamental na resolugéo dos problemas que afetam a
sua populagéo, através da prossecucao de politicas integradoras e da articulagéo das ofertas dos apoios existentes no

seu territorio, assumindo o seu papel de elemento catalisador para a coesao social.

O Tarifario Social da Agua, Saneamento e Residuos Sélidos da Maia, cujo Regulamento foi publicado em Diério da
Republica no dia 01 de fevereiro de 2013 entrou em vigor no dia 11 desse més. Esta medida social permite, de uma
forma justa e ponderada, contribuir para o equilibrio do orgamento das familias mais desprotegidas economicamente
através de: isengdo do pagamento da componente fixa de agua, isengdo do pagamento da componente fixa de
saneamento, isengéo do pagamento da componente fixa dos residuos solidos e alargamento do 1° escaldo do tarifério

aos 15m? do consumo de agua.
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4470-202 MAIA

Gabinete do Presidente

Os beneficiarios desta medida social sdo todos aqueles que retnam as condigdes do Artigo 3° do respetivo
Regulamento (em anexo), mediante preenchimento do Formulario disponibilizado para o efeito e que devera ser

entregue no Gabinete Municipal de Atendimento.

3 - No Municipio da Maia existem 51.165 contratos domésticos de abastecimento de agua, dos quais 165 estéo ao

abrigo do Tarifario Social da Agua, Saneamento e Residuos Solidos da Maia.

Importa por fim referir uma vez mais que o Tarifario Social da Agua, Saneamento e Residuos Sélidos da Maia encontra-
se devidamente regulamentado e disponivel a toda a populagéo nos servigos sociais da Camara Municipal da Maia

assim como no site de internet em: http://www.cm-maia.pt/index.php/tarifario .

Sem outro assunto de momento, enderego a Vossa Ex.a os meus melhores cumprimentos e os protestos da minha

elevada estima e consideragao.

Maia, Pagos do Concelho, 16 de agosto de 2016.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA MAIA,

(ENG.° ANTONIO BRAGANGA FERNANDES)
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CAMARA MUNICIPAL

REGULAMENTO MUNICIPAL DO TARIFARIO SOCIAL DE AGUA, SANEAMENTO E RESIDUOS
SOLIDOS DA MAIA

PREAMBULO

1. A progressiva degradacgdo da situagdo econdémica das familias portuguesas, em virtude da
situagdo em que se encontra todo o territério nacional, exige aos servigos publicos, a tomada
de decistes e medidas especiais que permitam, de uma forma justa e ponderada, contribuir
para o equilibrio do orgamento das familias mais desprotegidas economicamente, ajudando a

satisfagdo das condigbes bésicas de vida.

2. O Municipio da Maia tem assumido desde sempre um papel fundamental na resolugdo dos
problemas que afetam a sua populagdo, através da prossecugéo de politicas integradoras e da
articulagdo das ofertas dos apoios existentes no seu territério, assumindo o seu papel de

elemento catalisador para a coesao social.

3. O esforco desenvolvido pela Camara Municipal da Maia na procura incessante de politicas
sociais ativas, é reproduzido integralmente por todo o seu universo empresarial municipal, que
das mais diversas formas se tem preocupado com uma gestédo eficiente dos seus recursos,

tendo sempre presente a sua responsabilidade social.

4. Continuando este caminho de uma forma solidaria e discreta, surge o Tarifario Social de Agua,
Saneamento e Residuos Sélidos da Maia, como uma resposta que promove a integragéo

social, contribuindo assim para uma sociedade mais coesa.
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CAMATA MUNICIPAL

REGULAMENTO MUNICIPAL DO TARIFARIO SOCIAL DE AGUA, SANEAMENTO E RESIDUOS
SOLIDOS DA MAIA

Artigo 12
Objeto

O presente regulamento estabelece o conjunto de normas e de critérios a que obedece a
concessdo, por parte dos Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da Maia, doravante
designados por SMAS, de beneficios ao consumo doméstico de agua e saneamento e por parte
da Maiambiente, E.E.M, doravante designada por Maiambiente, de beneficios ao consumo
doméstico dos residuos sélidos urbanos, a seguir discriminados:

e |sencgdo do pagamento da componente fixa de agua;

¢ |sen¢do do pagamento da componente fixa de saneamento;

o Alargamento do 12 escaldo do tarifario, aos 15m°® do consumo de 4gua;

¢ |sengdo do pagamento da componente fixa dos residuos sélidos.

Artigo 22
Conceitos

Para efeitos do presente diploma considera-se:

a) «Agregado familiar», o conjunto de pessoas constituido pelo requerente da isencéo,
cOnjuge ou pessoa que com ele viva em condigdes analogas, parentes e afins maiores em
linha reta e em linha colateral, até ao 3° grau, parentes e afins menores em linha reta e em
linha colateral, pelos adotados restritamente e menores confiados administrativamente ou
judicialmente a algum dos elementos do agregado familiar;

b) «Rendimento mensal», o quantitativo que resulta da divis@o por 12 dos rendimentos anuais
iliquidos auferidos por todos os elementos do agregado familiar, incluindo as prestagbes
sociais, com exce¢do do abono de familia, deduzido das retengdes e contribuigGes
obrigatérias;

c) «Rendimento mensal corrigido», o quantitativo referido no nimero anterior deduzido das
seguintes despesas:

» Prestacdo mensal do arrendamento habitacional ou encargo mensal com instituigédo de
crédito decorrente da aquisi¢do de habitagéo prépria;

» Média mensal dos encargos com a salide, resultantes de doenga cronica ou incapacitante,
no que respeita a medicacéo.
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CAMARA MUNICIPAL

REGULAMENTO MUNICIPAL DO TARIFARIO SOCIAL DE AGUA, SANEAMENTO E RESIDUOS
SOLIDOS DA MAIA

Artigo 3¢
Beneficiarios

Podem ser candidatos & isengdo mencionada no Artigo 19, todos os residentes no Municipio da
Maia, em habitagéo prépria ou arrendada, que cumulativamente relinam as seguintes condigdes:
a) O candidato, ou qualquer elemento do agregado familiar, seja proprietario ou titular de
contrato de arrendamento do prédio que constitui habitagdo permanente;
b) Sejam titulares de contrato de fornecimento de agua relativamente ao prédio que constitui
habitagdo permanente;
c) Encontrem-se recenseados no Municipio da Maia;
d) O agregado familiar ndo disponha de um rendimento mensal bruto corrigido igual ou

superior ao rendimento calculado nos termos do quadro seguinte:

CONDIGAO DO ELEMENTO VALOR A CONSIDERAR (€)
Titular 189,52
Por cada elemento maior 94,76
Por cada elemento menor 56,86
Artigo 42

Instrugao da Candidatura

1. A candidatura deverd ser apresentada no Gabinete Municipal de Atendimento da Camara
Municipal da Maia, mediante o preenchimento de impresso préprio, conforme Anexo |, a
fornecer ao candidato, devidamente assinado por este, e obrigatoriamente instruida com os
seguintes documentos:

a) Fotocdpia dos bilhetes de identidade, ou cartdo de cidaddo ou cédula pessoal do
candidato e demais elementos que compdem o agregado familiar;

b) Fotocépia do n.2 de identificagdo fiscal do candidato e demais elementos que compdem o
agregado familiar;

C) Fotocépia dos cartbes de eleitor do candidato e demais elementos que compéem o
agregado familiar;

d) Fotocopia do cartdo da seguranga social do candidato e demais elementos que compoem

o0 agregado familiar;
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CAMARA MUMICIPAL

REGULAMENTO MUNICIPAL DO TARIFARIO SOCIAL DE AGUA, SANEAMENTO E RESIDUOS
SOLIDOS DA MAIA

e) Fotocopia da fatura de 4gua relativa ao més anterior ao da candidatura, emitida em nome do
candidato;

f)  Fotocépia de recibo comprovativo da liquidagao da prestagdo mensal de renda referente ao
més anterior ao da candidatura, ou documento comprovativo dos encargos com aquisi¢ao
de habitag&o prépria;

g) Documentos comprovativos de todos os rendimentos auferidos pelo candidato e demais
elementos que compdem o agregado familiar, nomeadamente a Ultima declaragédo de IRS;

h) Documentos comprovativos da despesa média mensal com aquisicdo de medicamentos, nas
situagbes mencionadas na alinea c), do Artigo 29, ou fotocépias dos recibos emitidos pelas
farmécias referentes aos seis meses anteriores ao da apresentagao da candidatura;

i) Declaragdo médica para o efeito, emitida pelo médico de familia, comprovativa dos
medicamentos, indispensaveis ao tratamento de doenga crénica e/ou incapacitante do
candidato ou de qualquer elemento do agregado familiar;

j) Declaragdo, sob compromisso de honra, atestando a veracidade de todos os elementos

constantes da candidatura, conforme Anexo l;

2. Na falta dos documentos mencionados na alinea g) do nimero anterior, deverdo ser entregues
os seguintes documentos:
> Certidao comprovativa emitida pela Reparticdo de Finangas, de inexisténcia de declaragao

de IRS;
» Declaragao de vencimento emitida pela entidade patronal, reportada ao més anterior ao da

candidatura;

» Declaragao emitida pelo Instituto de Seguranca Social, comprovativa do valor de pensoes,
reformas, prestagbes sociais (com excegdo das familiares, por deficiéncia e/ou
dependéncia), reportada ao més anterior ao da apresentagio da candidatura;

» Declaragdo do Centro de Emprego da Maia, atestando tal situagdo, bem como o valor do
subsidio de desemprego ou subsidio social de desemprego, em caso de desemprego de

qualquer elemento do agregado familiar;

3. Sempre que houver lugar ao aumento do rendimento mensal corrigido do agregado familiar,
este devera ser comunicado a Camara Municipal da Maia, que verificard a manuten¢édo deste

beneficio.
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CAMARA MUNIGIPAL

REGULAMENTO MUNICIPAL DO TARIFARIO SOCIAL DE AGUA, SANEAMENTO E RESIDUOS
SOLIDOS DA MAIA

4. A Camara Municipal da Maia reserva-se o direito de solicitar ao candidato a prestagdo de
esclarecimentos ou a apresentagdo de documentos complementares que entenda necessarios,

para uma mais adequada e objetiva anélise da candidatura.

Artigo 5¢
Andlise da Candidatura

1. A analise das candidaturas é da responsabilidade dos servigos sociais da Camara Municipal da
Maia.

2. Sempre que se entenda necessario ou conveniente, poderdo os servigos referidos no ponto
anterior efetuar visitas domicilidrias para verificagdo das condi¢cbes socioecondmicas do
agregado familiar, obrigando-se o candidato a promover todas as diligéncias para a sua
efectivagado.

3. A Camara Municipal analisard as candidaturas no prazo méaximo de trinta dias, contados da
data de entrega das mesmas, sendo que, apdés a devida decisdo, serd da mesma dada
conhecimento, imediato, ao interessado.

4. A Camara Municipal da Maia informard os SMAS e a Maiambiente das candidaturas que
vierem a ser aprovadas ou dos beneficiarios que foram alvo de cessagéo da isengéo.

Artigo 62
Exclusdo dos Candidatos

Constituem motivos de exclusdo dos candidatos:

a) A prestagao de falsas declaragoes;
b) A nao apresentagdo de documentagéo referida no Artigo 42 ou a que venha a ser solicitada

pela Camara Municipal da Maia, no prazo que for estabelecido.

Artigo 72
Beneficios

1. As candidaturas aprovadas terdo os beneficios mencionados no Artigo 19, e entrardo em vigor

no més seguinte ao da comunicagéo da aprovagao.
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CAMARA MUNICIPAL

REGULAMENTO MUNICIPAL DO TARIFARIO SOCIAL DE AGUA, SANEAMENTO E RESIDUOS
SOLIDOS DA MAIA

2. Os beneficios vigorardo durante o periodo que decorre entre a aprovagdo da candidatura e o
Gltimo dia Gtil do més de dezembro, podendo ser objeto de renovagio.
3. A renovagdo é anual, devendo ser efetuada durante os meses de novembro e dezembro,

mediante apresentagéo de nova candidatura.

Artigo 8¢
Cessacgédo da Isengéo
Constituem motivos de cessagéo da isengédo, sem prejuizo de competente procedimento criminal
se a tal houver lugar:
a) O incumprimento de qualquer norma constante do presente regulamento;
b) A transferéncia da residéncia para fora do Municipio da Maia;
c) A nado apresentagdo de documentagdo que, em qualquer momento, venha a ser solicitada
pela Camara Municipal da Maia, no prazo que for estabelecido;
d) O termo do prazo previsto de vigéncia da iseng&o, caso a mesma nédo venha a ser objeto de
renovagao;
e) A alteragdo do rendimento mensal corrigido do agregado familiar, desde que dai resulte a

néo verificagédo do limite estabelecido na alinea d), do Artigo 3°.

Artigo 92
Duvidas e Omissoes

Todas as dlvidas e omissGes que resultem da aplicagdo do presente regulamento serédo

resolvidas pela Camara Municipal da Maia.

Artigo 102
Montante Disponivel

O montante maximo a disponibilizar anualmente para efeitos da aplicagéo desta medida social é

de € 400.000,00 (quatrocentos mil euros).
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CAMARA MUNICIPAL

REGULAMENTO MUNICIPAL DO TARIFARIO SOCIAL DE AGUA, SANEAMENTO E RESIDUOS
SOLIDOS DA MAIA

Artigo 112
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor cinco dias apés a respetiva publicitagio, nos termos da lei.
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REGULAMENTO MUNICIPAL DO TARIFARIO SOCIAL DE AGUA, SANEAMENTO E RESIDUOS
SOLIDOS DA MAIA

ANEXO |
Impresso de Candidatura

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

N0 o= O
Data de nascimento....../......J..........; Naturalidade..........ccccceivicvirieersienninnnn.) Estado civilocovivnnnnnnn.

Morada: oueamaannnnnmanmmasmsaaimanima s

Bilhete de Identidade n.% ..........ccocevevvvvvvnnn. Emitidoem oo/ Adlidenn,
Cartao de Eleitor n.2: ....coovvveevveee Data oo FIEQUESIA v
B s TOIRTONE i Telemovel: ...oooovvviiiiiiiiiin

COMPOSICAO DO AGREGADO FAMILIAR

N.2 NOME GRAU DE DATA DE PROFISSAO
PARENTESCO | NASCIMENTO

D =N O O & W N =

T R o TN ST PRS0 |- R

O Candidato
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CAMAHA MUNICIPAL

REGULAMENTO MUNICIPAL DO TARIFARIO SOCIAL DE AGUA, SANEAMENTO E RESIDUOS
SOLIDOS DA MAIA

ANEXO Il

Declaragao de Honra

........................................................................................................................... , portador do Bilhete
de Identidade/Cartdo Cidaddo n.f.................., emitido pelo Arquivo de Identificagdo
de...ooovvriinieennnnn,, com 0 n.2 fiscal de contribuinte..........cccecvveeneee...., declara sob compromisso de
honra serem verdadeiras todas as informagdes constantes da candidatura. Declara ainda

conhecer as Normas Regulamentares respetivas a cujo cumprimento integral esta obrigado.

Maia,.....c.cc... A€ cvrvevvvieieecririiniiee e @8 e

O Candidato
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Didrio da Repiiblica, 2" série — N.°23 — 1 de fevereiro de 2013

municipais, estard & disposigiio para quem o pretenda consultar, na
Divisdo de Apoio 45 Operagdes Urbanisticas desta Cdmara Municipal.

Os interessados devem apresentar as suas reclamagdes, observaglcs
ou sugestdes, por escrito, no Gabinete Municipal de Atendimento ou
nos servigos de Correspondéncia, desta Cimara Municipal,

22 de janeiro de 2013.—O Presidente da Camara, Aniénio Gongalves
Braganga Fernandes.
306701084

Regulamento n.® 50/2013

Regulamento Municipal do Tarifirio Social de Agua, Saneamento
¢ Residuos Sdlidos da Maia

Toma-se puiblico, no uso da competéncia que me ¢ conferida pela
alinea @) do n.° 7 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro,
alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, que a Assembleia
Municipal da Maia na 1.* Sessdo Extraordindria realizada no dia 26 de
dezembro de 2012, aprovou, por unanimidade, sob proposta da Cimara
Municipal, aprovada na sua reunifio ordindria de 6 de dezembro do
mesmo ano, o presente “Regulamento Municipal do Tarifdrio Social
de Agua, Saneamento ¢ Residuos Solidos da Maia”, que se publica
em anexo.

9 de janeiro de 2013. — O Presidente da Cmara Municipal, Enge-
nheire Anténio Gongalves Braganga Fernandes.

Preadmbulo

1 — A progressiva degradaglio da situagdo econdmica das familias
portuguesas, em virtude da situagfio em que se encontra todo o territdrio
nacional, exige aos servigos publicos a tomada de decisdes e medidas
especiais que permitam, de uma forma justa e ponderada, contribuir para
o equilibrio do orgamento das familias mais desprotegidas economica-
mente, ajudando & satisfagdo das condigdes basicas de vida.

2 — O Municipio da Maia tem assumido desde sempre um papel
fundamental na resolugfio dos problemas que afetam a sua populagdo,
através da prossecugo de politicas integradoras ¢ da articulagio das
ofertas dos apoios existentes no seu territorio, assumindo o seu papel
de elemento catalisador para a coesfio social,

3 — Oesforgo desenvolvido pela Cdmara Municipal da Maia na pro-
cura incessante de politicas sociais ativas, ¢ reproduzido integralmente
por todo o seu universo empresarial municipal, que das mais diversas
formas se tem preocupado com uma gestio eficiente dos seus recursos,
tendo sempre presente a sua responsabilidade social.

4 — Continuando este caminho de uma forma solidéria ¢ discreta,
surge o Tarifério Social de Agua, Saneamento ¢ Residuos Sélidos da
Maia, como uma resposta que promove a integragiio social, contribuindo
assim para uma sociedade mais coesa.

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento estabelece o conjunto de normas € de critérios
a que obedece a concessilo, por parte dos Servigos Municipalizados
de Agua ¢ Sancamento da Maia, doravante designados por SMAS, de
beneficios ao consumo doméstico de dgua e saneamento € por parle
da Maiambiente, E.E. M., doravante designada por Maiambiente, de
beneficios ao consumo doméstico dos residuos sélidos urbanos, a seguir
discriminados:

Isengdo do pagamento da componente fixa de dgua,
Isengiio do pagamento da componente fixa de saneamento,
Alargamento do 1.° escalllo do tarifirio, aos 15m’ do consumo de
agua,
Isengéio do pagamento da componente fixa dos residuos sélidos.

Artigo 2.7
Conceitos
Para efeitos do presente diploma considera-se:

a) «Agregado familiars, o conjunto de pessoas constituido pelo re-
querente da isengdo, conjuge ou pessoa que com ele viva em condices
andlogas, parentes ¢ afins maiores em linhareta e em linha colateral, até
a0 3.° grau, parentes e afins menores em linha reta e em linha colateral,
pelos adotados restritamente e menores confiados administrativamenie
ou judicialmente a algum dos elementos do agregado familiar;

b) «Rendimento mensal», o quantitativo que resulta da divisdo por 12
dos rendimentos anuais iliquidos auferidos por todos os elementos do
agregado familiar, incluindo as prestagdes sociais, com excegdo do abono
de familia, deduzido das retengdes ¢ contribuigdes obrigatorias;

5383

¢) «Rendimento mensal corrigidon, o quantitativo referido no nimero
anterior deduzido das seguintes despesas:

Prestagio mensal do arrendamento habitacional ou encargo mensal
com instituigdo de crédito decorrente da aquisiglo de habitagiio pro-
pria; .
Média mensal dos encargos com a satide, resultantes de doenga cronica
ou incapacitante, no que respeita a medicagio,

Artigo 3.°
Beneficidrios

Podem ser candidatos & isengdo mencionada no arligo 1.°, todos os
residentes no Municipio da Maia, em habitagllo propria ou arrendada,
que cumulativamente retinam as seguintes condigdes:

) O candidato, ou qualquer clemento do agregado familiar, seja pro-
prictério ou titular de contrato de arrendamento do prédio que constitui

habitagdio permanente; .

b) Sejam titulares de contrato de fornecimento de dgua relativamente
a0 prédio que constitui habitagio permanente,

¢) Encontrem-se recenseados no Municipio da Maia;

o) O agregado familiar ndio disponha de um rendimento mensal bruto
corrigido igual ou superior ao rendimento caleulado nos termos do

quadro seguinte:

Condiglio do clemento Valor a considerar (€)

Titular, . . .. T — 189,52
Por cada elemento maior .. ....... T 94,76
56,86

Por cadaelemento Menor. .. oovvvwvivier i

Artigo 4.°
Instrugiio da Candidatura

1 — A candidatura devera ser apresentada no Gabinete Municipal
de Atendimento da Camara Municipal da Maia, mediante o preenchi-
mento de impresso proprio, conforme Anexo I, a fornecer ao candidato,
devidamente assinado por este, ¢ obrigatoriamente instruida com os
seguintes documentos:

a) Fotocopia dos bilhetes de identidade, ou cartio de cidaddo ou
cédula pessoal do candidato e demais elementos que compdem o agre-
gado familiar;

b) Fotocopia do n.° de identificagio fiscul do candidato e demais
clementos que compdem o agregado familiar;

¢) Fotocopia dos cartdes de cleitor do candidato ¢ demais clementos
que compdem o agregado familiar;

d) Fotacopia do cartdo da seguranga social do candidate ¢ demais
elenientos que compdiem o agregado familiar,

¢) Fotocopia da fatura de agua relativa ao més anterior ao da candi-
datura, emitida em nome do candidato;

/) Fotocopia de recibo comprovativo da liquidagdo da prestagito mensal
de renda referente ao més anterior ao da candidatura, ou documento
comprovativo dos encargos com aquisigio de habitagio prépria;

£) Documentos comprovativos de todos os rendimentos auferidos
pelo candidato e demais elementos que compdem o agregado familiar,
nomeadamente a tltima declaragfo de IRS;

) Documentos comprovativos da despesa média mensal com aqui-
sicllo de medicamentos, nas situagdes mencionadas na alinea ¢) do
Artigo 2., ou fotocopias dos recibos emitidos pelas farmdcias, referentes
aos seis meses anteriores ao da apresentagdo da candidatura;

i) Declaragdo médica para o efcito, emitida pelo médico de familia,
comprovativa dos medicamentos, indispensdveis ao tratamento de do-
enga cronica e ou incapacitante do candidato ou de qualquer elemento
do agregado familiar;

J) Declaragiio, sob compromisso de honra, atestando a veracidade de
todos os elementos constantes da candidatura, conforme Anexo I1;

2 — Na falta dos documentos mencionados na alinea g) do numero
anterfor, deverdo ser entregues os seguintes documentos:

Certidio comprovativa emitida pela Reparti¢io de Finangas, de ine-
xisténcia de declaragio de IRS;

Declaragdio de vencimento emitida pela entidade patronal, reportada
a0 més anterior ao da candidatura;

Declaragdo emitida pelo Instituto de Seguranga Social, comprovativa
do valor de pensdes, reformas, prestagdes sociais (com exceglio das
familiares, por deficiéncia e ou dependéncia), reportada ao més anterior
ao da apresentagfio da candidatura;
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Declaragdo do Centro de Emprego da Maia, atestando tal situagdo,
bem como o valor do subsidio de desemprego ou subsidio social de
desemprego, em caso de desemprego de qualquer elemento do agre-
gado familiar;

3 — Sempre que houver lugar ac aumento do rendimento men-
sal corrigido do agregado familiar, este deverd ser comunicado 4
Cémara Municipal da Maia, que verificard a manutengio deste
beneficio.

4 — A Cémara Municipal da Maia reserva-se o direito de solicitar ao
candidato a prestagdo de esclarecimentos ou a apresentago de documen-
tos complementares que entenda necessérios, para uma mais adequada
¢ objetiva analise da candidatura.

Artigo 5.°
Andlise da Candidatura

1 — A andlise das candidaturas ¢ da responsabilidade dos servigos
sociais da Camara Municipal da Maia.

2 — Sempre que se entenda necessério ou conveniente, poderdo
os servigos referidos no ponto anterior efetuar visitas domicilidrias
para verificagdo das condigdes socioecondmicas do agregado familiar,
obrigando-se o candidato a promover todas as diligéncias para a sua
cfetivagdo.

3 — ACdmara Municipal analisara as candidaturas no prazo méximo
de trinta dias, contados da data de entrega das mesmas, sendo que,
apés a devida decisdo, serd da mesma dada conhecimento, imediato,
a0 interessado.

4 — A Cémara Municipal da Maia informaréd os SMAS ¢ a Maiam-
biente das candidaturas que vierem a ser aprovadas ou dos beneficidrios
que foram alvo de cessagdio da isenglo.

Artigo 6.°
Exclusiio dos Candidatos
Constituem motivos de exclusfio dos candidatos:

a) A prestagdo de falsas declaragdes;

) A ndo apresentagdo de documentagfio referida no Artigo 4.° ou a
que venha a ser solicitada pela Camara Municipal da Maia, no prazo
que for estabelecido.

Artigo 7.°
Beneficios

1 — As candidaturas aprovadas terfio os beneficios mencionados no
Artigo 1.% e entrardo em vigor no més seguinte ao da comunicagio da
aprovagfo.

2 — Os beneficios vigorarfio durante o perfodo que decorre entre
a aprovagdo da candidatura e o (ltimo dia Gtil do més de dezembro,
podendo ser objeto de renovagio.

3 — Arenovago é anual, devendo ser efetuada durante os meses de
novembro ¢ dezembro, mediante apresentagfio de nova candidatura.

Artigo 8.°
Cessacio da Isengfio

Constituem motivos de cessaglo da isenglo, sem prejuizo de compe-
tente procedimento criminal se a tal houver lugar:

a) O incumprimento de qualquer norima constante do presente re-
gulamento;

b) A transferéncia da residéncia para fora do Municipio da Maia;

¢) A nfio apresentagiio de documentag#o que, em qualquer momenta,
venha a ser solicitada pela Cdmara Municipal da Maia, no prazo que
for estabelecido;

d) O termo do prazo previsto de vigéncia da isengéo, caso a mesma
nZo venha a ser objeto de renovagiio,

e) A alteragfio do rendimento mensal corrigido do agregado fami-
liar, desde que dal resulte a ndlo verificagio do limite estabelecido na
alinea &) do artigo 3.°

Artige 9.°

Diividas e Omisstes

Todas as duvidas ¢ omissdes que resultem da aplicagfio do presente
regulamento serdio resolvidas pela Cdmara Municipal da Maia.

Didrio da Reptiblica, 2." série — N.°23 — | de fevereiro de 2013

Artigo 10.°
Montante Disponivel
O montante maxime a disponibilizar anualmente para efeitos da apli-
cagdo desta medida social ¢ de € 400.000,00 (quatrocentos mil euros).
Artigo 11.°
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor cinco dias apos a respetiva
publicitagdo, nos termos da lei.

ANEXOI

Impresso de Candidatura

1CACAR o BARLIDATO

[ aruiaenie: S £ Hecuralidade: § Bavadw wivilt l
Tz Y chdigs Povtalt - |
[ de Idurtiidade o.* toltids ea /0 F Ay 1. odq '

An Kleirer n.t (TLE ; PO TECGUESEe e

Tulatonas Telezfivals
futees

OO SIQ&J 133 AGHNGRLY) FANILIAK

[ NERE N DF GATA T FROFLannD
PARFHIEACD RAACTHENTO
F3
3
Falun, de e 20__
& Cnnididato,
Declaragédo de Honra

(Home)
portmlor do Allhate de Tdencidade/Gartin Cldadde o.* v aaitiaa
pite Rrquivo dn Tdesrificagle de o owom o n.t fiscel e

centeibulnta o declats nob compromlasy die Nonsa sueen verdudelras todas
a8 informagtes constantes da candidatura, Doclara ainda conhecer 4 Hormaa

Requlamentarss respecives 8 cujo cumprimento integral estd choigeds.

Mala, da as 20
O Condidato,
306680268
MUNICIPIO DE MERTOLA

Aviso n.° 1652/2013

Manuten¢ito de comissdes de servigo

Em cumprimento do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 37.°
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, se torna publico que, por
meu Despacho n.° 2/2013, de 2 de janeiro, no uso das competén-
cias conferidas pelo artigo 23.° da Lei n.* 49/2012, de 29 de agosto
¢ na scquéncia da adequagiio da estrutura orgénica dos servigos
municipais as regras ¢ critérios estabelecidos naquela lei, aprovada
por deliberagdes da Assembleia Municipal e da Camara Municipal,
de 21 de dezembro de 2012, nos termos do disposto no n.® 7 do
artigo 25.° da referida Lei n,° 49/2012, ¢ mantida a comissio de
servigo da Chefe da Divisfio de Obras Piblicas ¢ Empreitadas,
Manuela de Jesus Rosa Indcio, até ao termo do respetivo periodo,
suspendendo-se os efeitos das correspondentes alteragdes decorren-
tes da adequagio orgénica,

16 de janeiro de 2013, — O Presidente da Cimara Municipal, Jorge
Paulo Colago Rosa.
306688077

Aviso n.° 1653/2013

Manutenciio de comisses de servigo

Em cumprimento do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, se torna piblico que, pelo
meu despacho n.° 1/2013, de 2 de janciro, no uso das competéncias
conferidas pelo artigo 23.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, ¢ na
sequéncia da adequagdo da estrutura orgdnica dos servigos municipais
ds regras ¢ critérios estabelecidos naquela lei, aprovada por delibe-
ragdes da Assembleia Municipal e da Camara Municipal, de 21 de
dezembro de 2012, nos termos das disposigdes conjugadas da alinea c),



