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COMUNICADO N°. 54/12

INFORMACAO INDEPENDENTE SIM,
CACA AS BRUXAS NAO!

A Comissao de Trabalhadores n&o ira solicitar ao Conselho de
Administracdo (CA) informacao alguma sobre o processo disciplinar
aberto contra o ex-diretor Nuno Santos. O caso ja adquiriu uma tal
repercussao publica e tais implicacdes politicas, que o CA néo pode,
em caso algum, entrincheirar-se num siléncio comprometedor. O CA
deve explicacbes, ndo especialmente a esta CT, mas a generalidade
dos trabalhadores e a opiniao publica.

E é evidente que, enquanto o CA recusar esclarecimentos sobre o
motivo do processo, sera preciso tomar como validos os
esclarecimentos prestados pelo ex-diretor de Informacdo. Nuno
Santos afirma, a este respeito: "As declaracdes que prestei no
Parlamento, ao abrigo da liberdade de expressdo que pensava ser
um direito conquistado em Portugal com a Revolucdo de Abril, foram
0 miseravel pretexto para este processo".

Temos portanto que, depois de se ter apurado a existéncia de uma
grave violacdo de principios legais e deontologicos ('Caso
Brutosgate"), se diluiu todas as responsabilidades do facto numa
espécie de culpa coletiva (com a excecédo de Nuno Santos). E temos,
até prova em contrario, que agora se avanga para um processo

disciplinar, ndo por essa grave violagdo de preceitos, mas por um
delito de opiniéo.

Se isso fosse verdade, estariamos de futuro perante a invocagao de
um suposto dever de lealdade as suas administracdes por parte dos
declarantes que forem chamados a comparecer perante as
comissbes parlamentares competentes. Ora, o0 dever legal de dizer
perante essas comissdes sO a verdade e toda a verdade sobrepde-se
a qualquer dever de lealdade corporativa. Mais um motivo, portanto,
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para a urgéncia de o CA se explicar, nomeadamente perante o
parlamento que de outro modo tera sido tao insultado pelo processo
COmo 0 proprio réu.

Sdo conhecidos varios mecanismos do processo decisério que
pesam sobre as opcOes editoriais - desde a obrigatoriedade de
submeter ao CA com 72 horas de antecedéncia o pedido de meios
para reportagens, até a busca de uma parceria com a Euronews (esta
foi ontem anunciada, num momento de vacatura da Direcdo de
Informacédo, e portanto com o CA sem interlocutor que possa
pronunciar-se sobre o interesse de uma tal parceria). Se a estes
mecanismos se juntarem agora as aparéncias do que Nuno Santos
classificou como "saneamento politico” e, para cumulo, a realidade de
um processo disciplinar baseado em afirmagbes produzidas no
parlamento, entdo sera forgcoso concluir que o CA estd mesmo
empenhado numa caca as bruxas. E ser& o momento de pbér um
travao a essa empresa.

P.S. Convidam-se todos os trabalhadores a comparecerem ao
coloquio intitulado "Caso 'Brutosgate" - perspetivas juridicas e
deontologicas", com eminentes jornalistas, advogados e magistrados,
a realizar no auditorio, as 15h30 de segunda feira.
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