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Exma. Senhora Presidente da Assembleia da Republica

Ao longo dos ultimos anos, os servigos publicos tém vindo a ser depauperados dos funciondrios
necessarios ao cabal cumprimento das suas fun¢bes. Como tal, e porque os trabalhadores séo
necessarios, o Estado tem vindo a recorrer a expedientes atipicos para colmatar a falta de pessoal,
colocando trabalhadores nos servicos publicos sem os direitos associados ao trabalho por conta de
outrem e, muitas vezes, sem a formacdo adequada para as funcBes desempenhadas. Neste contexto,
tém proliferado as modalidades contratuais atipicas na administracdo publica com recurso a empresas de
trabalho temporéario, contratacdo através de falsos recibos verdes, promocdo de estagios na
administrag&o publica ou recrutamento de trabalhadores através dos programas de “trabalho socialmente

atil”.

O recurso a estes expedientes cria fortes clivagens entre trabalhadores, visto que séo colocadas a
exercer a mesma funcgéo trabalhadores com condicdes laborais e direitos muito distintos. De facto, um
trabalhador contratado através de uma empresa de trabalho temporério recebe um salario inferior ao das
outras pessoas que desempenham exatamente a mesma funcao pois a empresa fica com uma parte do
seu salario. Os trabalhadores a falsos recibos verdes tém horario e local de trabalho definidos mas séo
tratados como trabalhadores independentes no que concerne aos direitos, tendo que pagar a sua

seguranca social e ndo recebendo subsidio de natal ou de férias.

Por outro lado, os estadgios na administragdo publica permitem a colocagdo de profissionais
altamente qualificados nos servigos publicos, contra o pagamento de uma bolsa salarial de pouco mais de

600 euros, sem direito a descontos para a seguranca social.

Relativamente ao trabalho dito socialmente Util, este materializa-se nos Contratos de Emprego
Insercdo (CEI) destinados a pessoas que recebem subsidio de desemprego e Contratos de Emprego

Insercdo+ (CEI+) que tém como destinatarias as pessoas que recebem rendimento social de insercdo
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(RSI); estas medidas obrigam pessoas desempregadas e que auferem prestacfes sociais a efetuarem
“trabalho socialmente util” em Instituicbes Particulares de Solidariedade Social (IPSS) ou em servicos

publicos do Estado Portugués, sob pena de perderem a prestagéo social.

Por forga destes expedientes, o nimero de trabalhadores colocados na administracdo publica
através de modalidades contratuais atipicas tem vindo a crescer. Por exemplo, o Centro de Salde da
Lapa, em Lisboa, dispde de atendimento complementar ao sabado - um servigo importante e que deve
ser disponibilizado as populacbes - mas o atendimento administrativo é efetuado por pessoas em
situacdo de contratacdo atipica. Acresce ainda que, muitas das vezes, os trabalhadores colocados
através desta medidas atipicas ndo tém a formacéo adequada para as fun¢des desempenhadas nem lhes

€ ministrada essa formacéo.

Num contexto em que o desemprego aumenta e o preco do trabalho decresce, aumentam as
condicdes para a exploracdo dos trabalhadores. Esta situagéo faz-se sentir ndo sé no setor privado mas
também no setor publico, onde os trabalhadores contratados atipicamente ndo podem recorrer a

Autoridade para as Condi¢cbes do Trabalho, tendo que fazer valer os seus direitos em tribunal.

Por tudo isto, o Bloco de Esquerda considera essencial conhecer os numeros referentes as

contratacdes atipicas no setor publico, designadamente no Servigo Nacional de Saude (SNS).

Atendendo ao exposto, e ao abrigo das disposi¢Bes constitucionais e regimentais aplicaveis, o
Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda vem por este meio dirigir ao Governo, através do Ministério da

Saude, as seguintes perguntas:

1. Quantos trabalhadores estéo a exercer fun¢des em instituicdes tuteladas pelo Ministério da Saude
através de empresas de trabalho temporario? (dados disponibilizados por Administracdo Regional
de Saude).

2. Quantos trabalhadores esté@o a exercer fungdes em instituicdes tuteladas pelo Ministério da Salde

através de “recibos verdes”? (dados disponibilizados por Administracdo Regional de Saude).

3.  Quantos trabalhadores estdo a exercer funcées em instituicdes tuteladas pelo Ministério da Saude
no ambito dos estagios para a Administracdo Publica? (dados disponibilizados por Administracédo

Regional de Saude).

4. Quantos trabalhadores estdo a exercer funcBes em instituicdes tuteladas pelo Ministério da Saude

através de CEIl e CEI+? (dados disponibilizados por Administragdo Regional de Saude).
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Palacio de S&o Bento, 27 de agosto de 2013.

O Deputado
Jodo Semedo



