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Sindicato dos Mdusicos,
dos Profissionais do Espectaculo
e do Audiovisual

Lisboa, 8 de Marco de 2012

Exmos. Senhores Representantes das Instituicoes Publicas
Fundadoras da AMEC,

Gostariamos antes de mais de registar o vosso convite de
participacdao, com a entrega de documentos que permitam
fundamentar a posicao do CENA e dos Trabalhadores da AMEC em
todo este processo.

A Proposta de Viabilizacao Financeira da METROPOLITANA
concebida pela Comissao de Trabalhadores da AMEC, é um
documento que apresenta um conjunto de medidas que podem ser
uma base de trabalho a ser desenvolvida com uma FUTURA
DIRECCAO, que seja capaz de construir uma solugdo de longo prazo
com os trabalhadores.

Depois dos mais recentes desenvolvimentos na situagao da AMEC -
O Sentido dos Sons, o CENA - Sindicato dos Musicos,
dos Profissionais do Espectaculo e do Audiovisual, continua a
nao compreender as atitudes tomadas pela actual Direccao com a
devida cobertura politica de Suas Exceléncias os Fundadores.

Assim, comunicamos que:

- Apoiamos o documento elaborado pela Comissao de Trabalhadores
da AMEC intitulado “Acreditamos na Metropolitana”, que
consideramos ser um guia para a viabilizagao da instituicao de uma
forma moralmente aceitavel.

- Continuamos a determinados a afirmar que a actual Direccao nao



tem condicdes para continuar ao servico da METROPOLITANA
devido a sua conduta imoral e chantagista junto dos seus
trabalhadores e devido a incapacidade demonstrada ao longo do
seu mandato, em encontrar solugdes de viabilizagao da instituicao;

- Nao podemos aceitar que esta Direccdo esteja a receber
instrucdes dos Representantes dos Fundadores para implementar
medidas ilegais, de uma forma deliberada e intencional.

- Exigimos que a ilegalidade da reducao salarial seja anulada e que
os subsidios de Férias e de Natal do ano 2011 sejam imediatamente
liquidados.

- Consideramos essencial que os Representantes dos Trabalhadores
possam reunir com todos os Fundadores da METROPOLITANA para
os elucidarem sobre o comportamento da Direccao e ao mesmo
tempo explicar o projecto de viabilizagao apresentado;

- Fomos informados pela Direccao da AMEC que o ISCTE-IUL,
iniciarda um estudo a situacdo da Metropolitana. Consideramos que
qualquer estudo ndao vem por termo a instabilidade que actualmente
existe e sao necessarias medidas urgentes que possam dotar a
AMEC da capacidade de fazer frente a situacao presente.

- Os estudos que se possam efectuar tendo em vista a viabilizagao
da AMEC, nao podem ter como interlocutor privilegiado e
organizador a actual Direccao, por a mesma constituir em si uma
parte significativa do problema.

- Existe um numero significativo de trabalhadores da AMEC que nao
aceitaram a reducgao salarial e que mesmo assim tiveram o seu
salario reduzido. Foram utilizados meios de coaccao sobre os
trabalhadores, para assinar o acordo com estas redugdes, que nos
relembram épocas menos democraticas;

- Uma parte destes trabalhadores, que nao aceitaram as redugoes
salariais, irao dentro em breve iniciar accoes de defesa dos seus
direitos em sede judicial, contra a AMEC, o que ira agravar a
situacao laboral e financeira da instituicao;

- As solucdes a empreender pelos Fundadores e pela Assembleia
Geral da AMEC devem ter um caracter urgente, que ao mesmo
tempo impeca a degradacao do bom nome da instituicao e que
mantenha a unidade do projecto orquestral e pedagdgico no seu
todo.

- Lamentamos que esta reunidao aconteca sem que - como havia



sido prometido pela Dr@ Catarina Vaz Pinto, vereadora da Cultura
da CML - a Comissao de Trabalhadores seja ouvida;

- Lamentamos a recusa da Secretaria de Estado da Cultura, em
conceder a audiéncia solicitada pelo CENA;

Juntamos em anexo documentos e testemunhos de alguns
professores da METROPOLITANA que justificam o motivo da
assinatura da reducao salarial.

Com o0s nossos melhores cumprimentos,
A Direccao do CENA



